D Bf K Deutscher Berufsverband
fUr Pflegeberufe

Stark for die Pflege

Traumjob

gesucht?

Individualitat

v’ Konzentration auf eine Patientin/
einen Patienten

v’ Jeder Einsatz ist anders
v’ Kein reiner ,Indoor”-Job

Faire
Arbeitszeiten

v’ Familienfreundlich
v Individuelle Dienstzeiten

Soziale Bedeutung

v’ Elementare Sdule des Gesund-
heitssystems

v/ Ohne Ambulante Pflege
|IGuft nichts

v’ Gesundheitsmanager/in

Deutscher Berufsverband fir Pflegeberufe

DBfK Nordwest e.V.
Geschdaftsstelle

Bodekerstrake 56 Am Hochkamp 14
30161 Hannover 23611 Bad Schwartau 45128 Essen

Beethovenstrahke 32

Komm in die
Ambulante

Spezialisierung

v’ AuBerklinische Beatmung

v’ Intensivpflege

v Palliativpflege

v/ Psychiatrische Pflege

v’ Ambulante Kinderkrankenpflege

090

Kollegiale Unter-
nehmensstrukiuren

v/ Mitgestaltungsmoglichkeiten
v’ Flache Hierarchien

Hoher fachlicher
Anspruch

v’ Breites pflegefachliches Spektrum
v’ Ganzheitliche Versorgung

v’ Beratung

v’ Notfallmanagement

378

\8'/' . I:IDEI

Nah dran

v’ am Menschen
v_ am Geschehen
v/ an Entscheidungen

Eigenverantwortung

v’ Weiterbildung v’ Selbststdndige Pflegetdatigkeiten
v’ Pflegedienstleitung v’ Eigenstdndige Entscheidungen

v’ Studium treffen
v’ Selbststandigkeit v’ Selbststéndige Arbeitseinteilung

Karriere

Regionalvertretung Nord  Regionalvertretung West T +49 511 696 844-150

F +49 511 696 844-299
nordwest@dbfk.de




